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MERSIN MIiLLi EGITIM MUDURLUGU
MERSIN ERASMUS AKREDITASYON PROGRAMI (2021 - 2027)
2025 BASVURU DONEMI REHBERI

GIRIS

Mersin Milli Egitim Midurlagi 2021-2027 yillarim kapsayan Uluslararasilagsma Stratejik Plan1 kapsamindaki
hedefleri dogrultusunda; Tiirkiye Ulusal Ajansina “Erasmus+ Mesleki Egitim Alaninda Erasmus Akreditasyon Belgesi
ve Erasmus+ Okul Egitimi Alaninda Erasmus Akreditasyon Belgesi almak i¢in basvuru yapmustir. Yapilan bagvurular,
Tiirkiye Ulusal Ajansi tarafindan basarili bulunmusg ve Miidiirliigiimiiz iki alanda da akredite edilmistir.

Bu rehber, Mersin Milli Egitim Midirliigii*niin Erasmus Akreditasyonu kapsaminda Okul Egitimi ve
Mesleki Egitim alanlarinda kurumlar tarafindan yapilacak olan akreditasyon konsorsiyum basvurularini ve
degerlendirme siireci hakkinda bilgileri igermektedir.

Kurumlarimizin basvuru yapmadan 6nce rehberi dikkatlice okumalar1 ve basvurularim rehberde
belirtilen usullere uygun olarak gergeklestirmeleri biiyiik 6nem arz etmektedir.

Akreditasyon Basvuru Rehberi yaninda, 2021-2027 Erasmus+ Programinin politika hedefleri, oncelikleri,
gerceklestirilebilecek diger faaliyet tiirleri ve diger hususlar hakkinda Teklif Cagrisi ve Program Rehberi mutlaka

incelenmelidir.

Erasmus Akreditasyonu Nedir?

Erasmus Akreditasyonu, Erasmus Okul Egitimi ve Mesleki Egitim alanlarinda sinir 6tesi degisim ve is birligi
yapmak isteyen kurum/kuruluslar i¢in bir aragtir.

Erasmus Akreditasyonunun genel hedefi; Avrupa 0gretim ve 6grenim boyutunun giiclendirilmesi amaciyla
icerme, cesitlilik, hosgorii ve demokratik katilim degerlerinin tesvik edilmesi ile Avrupa mirasi ve cesitlilikteki
zenginlik hakkinda bilgi edinmek ve Avrupa genelinde profesyonel aglarinin gelistirilmesini desteklemektir.

Akreditasyon belgesi; egitim kurumlarinin proje bagvurularmi kolaylastirmaya, yiiksekdgretim kurumlarinin
bir araya gelerek is birligi yapmalarma ve genclik alanindaki kurum ve kuruluslarin Avrupa Dayanisma Programi
kapsaminda proje bagvurusu yapabilmelerine imkan tanir. Erasmus Akreditasyonu almaya hak kazanan Mersin Milli
Egitim Miidiirliigt, Tirkiye Ulusal Ajansi tarafindan finanse edilen Erasmus+ Programi Ana Eylem 1 firsatlarina daha
basitlestirilmis erisim elde edecektir. ilgili alanda basitlestirilmis yillik finansman cagrilarina akredite projeler
sunacaktir. Bu projeler, Mersin Milli Egitim Miidiirligii uhdesinde bulunan okul ve kurumlarimizin Mersin Uluslararasi

Stratejik Plan1i hedef ve stratejilerine katki sunacak hareketlilik bagvurulart yapmalarina firsat saglamaktadir
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Mersin Milli Egitim Miidiirliigii Erasmus Akreditasyonuna Okul / Kurumlar Nasil Dahil Olabilir?

Mersin Milli Egitim Midiirliigli Erasmus Akreditasyonu kapsaminda bu firsatlardan yararlanmak isteyen
okul/kurumlar, Avrupa Komisyonu tarafindan yayinlanan Erasmus+ Program Rehberi“nde belirtilen usul/esaslar1 ve
kurumumuz tarafindan hazirlanan Erasmus Akreditasyon Konsorsiyum 2025 Bagvuru Rehberini esas alarak alanlarina

yonelik Erasmus Akreditasyon Konsorsiyum basvurularini gergeklestirebilirler.
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BOLUM 1. MERSIN MIiLLi EGITIM MUDURLUGU ERASMUS KALITE STANDARTLARI

1.1 Kapsayicilik ve Cesitlilik

Kapsayicilik ve ¢esitlilik, her birimizi essiz kilan bakis acgilarimiz ve 6z gegmislerimize dair farkliliklar
tanimak, onlara deger vermek ve onlar1 gelistirmek demektir. Mersin Milli Egitim Miidiirliigii olarak kapsayicilik ve
cesitlilik konusunda rol model olma amacimiza ulasmak i¢in tiim faaliyetlerimizde bu kalite standardin1 géz 6niinde
bulunduruyoruz. Kurumumuz bulundugu cografi ve sahip oldugu sosyo-ekonomik ozelliklerinden dolay1 farklh
gecmisten ve kiiltiirden gelen bir ¢ok paydasa sahiptir. Bu paydaslarin projelerin tiim siire¢ ve fonksiyonlarina entegre
edilmeleri, tiim kararlarda goz onilinde tutulmalar1 ve basindan sonuna kadar tiim programlarm planlanmasina dahil
edilmeleri saglanacaktir. Bu g¢ercevede bes yillik planlamada konsorsiyum ortaklarimiz belirlenirken; adil ve esit
yaklasim sergilenerek kiiltiirel farkliliklar1, ekonomik, cografi ve sosyal engelleri olan imkani kisitli bireylerin oncelikli
fayda saglamasina odaklanilacaktir. Hareketliliklerde 6zel ihtiya¢ destegi hibesinden dezavantajli liyelerin azami dlciide
faydalanmasi saglanarak, katilimci belirlenirken adil ve esit kosullar uygulanip "kapsayicilik ve cesitlilik" prensip ve

uygulamalarinin genele yayilmasina 6zen gosterilecektir.

1.2 Cevresel Siirdiiriilebilirlik

Cevre ve kiiresel 1sinmayla miicadele 2021-2027 Erasmus Programi'nin en biiyiikk dnceliklerinden biri haline
gelmistir. Program, 6grencileri ve personeli degisimin ger¢ek aktorleri haline getirmek icin yenilik¢i uygulamalarin
kullanimin1 destekler (6rnegin, kaynaklari korumak, enerji kullanimini, atiklari ve karbon ayak izini azaltmak,

stirdiirtilebilir gida ve hareketlilik segeneklerini tercih etmek vb.).

Mersin Milli Egitim Midiirliigii olarak, seyahat i¢in ucgak biletlerinde yer alan karbon emisyonunun ne kadar
azaltildigina dair ibareler dikkate alinarak daha cevreci hava yollart segilecektir. Konaklamalarda eko oteller tercih
edilecektir. Hareketliliklerde toplu tasima kullanmak yerine iicretsiz yiiriiyiis turlarma katilarak sehir kesfedilecektir.
Sehir i¢i ulagimda elektrikli bisiklet ya da C02 emisyonu en diisiik ulasim araci tren tercih edilecektir. Arag¢ kiralamada
elektrikli araglar tercih edilecektir. Hareketlilikler sirasinda katilimcilarin yeniden kullanilabilir kisisel {iriinleri iceren
(bardak, matara vb.) ¢evre dostu malzeme ¢antasi hazirlamalar1 saglanacaktir. Hareketliliklerde gida gereksinimlerimize

ve ihtiyac fazlasi olabilecek malzemelere dikkat ederek karbon ve su ayak izimizi azaltacak dnlemler alinacaktir.

1.3 Dijital Egitim
Erasmus Programi, bilgi, iletisim ve teknoloji araclarinin daha fazla kullanimi, fiziksel hareketliligin ve sanal

O0grenmenin ve sanal is birliginin birlikte kullanim1 yoluyla hem Avrupa Birligi icinde hem de 6tesinde daha biiyiik bir

hedef kitleye ulasmay1 hedeflemektedir.

Fiziksel hareketlilik faaliyetlerinin biitiinleyici olmasi ve ortak kuruluslarla is birligini gelistirmek i¢in ¢evrimigi
yonetim toplantilari, mesajlasma programlari, European School Education Platform (ESEP) gibi dijital araclar ile sanal ve

karma hareketlilikleri gelistirmek i¢in Flipped Classroom, e-6grenme vb. dijital 6grenme yontemleri kullanilacaktir.
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Form, c¢izelge, anket gibi Olgme degerlendirme araclari igin Web 2.0 araclarindan yararlanilacaktir.
Yayginlastirma siiregleri icin Erasmus+ Proje Sonuglar1 Platformu ve Avrupa Yetiskin Ogrenme e-Platformu

(EPALE) kullanilacaktir.

1.4 Erasmus Kuruluslar1 Agina Aktif Katihm

Erasmus Okul Egitimi ve Mesleki Egitim Akreditasyonlari alanlarinda yer alacak olan konsorsiyum
ortaklarimizin  %90*1 puan istlinligiine gore ilk katilimcilardan, %10*“u puan istiinliigline gore tecriibeli
katilmcilardan olusacaktir. Boylece tecriibeli kuruluslarin daha az deneyime sahip diger kuruluglara rehberlik
etmeleri saglanacaktir. Konsorsiyum kurumlari, akreditasyon belgesinde yer alan ihtiya¢ alanlan ile ilgili gérev ve
sorumluluklan {istlenerek yeni deneyimler kazanacaklardir. Basarili modellerin gézlenmesi ve uygulanabilirliklerinin
incelenmesi kurumsal agidan konsorsiyum ortaklarimizin da proje performansina 6nemli bir katki sunacak ve

Erasmus+ organizasyonlar1 agina aktif katilimlarini saglayacaktir.
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BOLUM 2. ERASMUS AKREDITASYONU KAPSAMINDAKI AKTiVITELER

2.1. Erasmus+ Okul Egitimi Akreditasyonu Genel Hedefler ve Ozel Amaclar

Erasmus+ tarafindan finanse edilen Okul Egitimi hareketlilik faaliyetlerinin genel hedefi, bireylere 6grenme

firsatlar1 saglamak, Okul/Kurumlarin uluslararasilagmasini ve kurumsal gelisimini desteklemektir.

2.1.1. Genel Hedef

1. Tim kademelerde, degisen diinyanin gerektirdigi becerileri saglayan ve degisimin aktorii olacak 6grenciler
yetistirmek icin egitim alanindaki yenilik¢i yaklagimlarin kazanim ve uygulamasinin artirilmasi,

2. Okul basar1 oraninin artirtlmasinin alt boyutunda yer alan yonetici ve 6gretmen yeterliliklerinin
giiclendirilmesi ile 21. yiizy1l anlayisina uygun etkili okullarin artirilmasi,

3. Imkéam kisith ve yabanci uyruklu égrencilerin (YUO) toplumla biitiinlesmeleri ve akranlariyla ortakliklar
kurmalar1 i¢in yasam becerilerinin gelistirilmesi ve kiiltiirler aras1 etkilesim faaliyetleriyle devamsizlik
oranlarinin azaltilmasi,

4. Okul sistemlerinin klasik kurum yaklagimindan uzaklagarak yeniliklere agilmasi ile 6grenme ortamlarinin
iyilestirilmesi,

5. Uluslararasi is birligi ile 6zel egitimde uygulanan yontem ve metotlar1 okullarimiza uyarlyarak kaynastirma
Ogrencilerini yasama dahil edilmesi, akademik ve sosyal basarilarinin yiikseltilmesi.

2.1.2.0zel Amaglar

A. Ogretmenin ve 6grenmenin Avrupa boyutunun su yollarla giiclendirilmesi:
e Kapsayicilik ve gesitlilik, hoggorii ve demokratik katilim degerlerini tesvik etmek,
e Ortak Avrupa mirasi ve ¢esitliligi hakkinda bilgiyi tesvik etmek,
e Avrupa ¢apinda profesyonel aglarin gelisimini desteklemek,
B. Okul egitiminde 6@retme ve 6grenmenin Kalitesini su yollarla artirmak:
e Ogretmenlerin, okul liderlerinin ve diger okul personelinin mesleki gelisimini desteklemek,
e Yeni teknolojilerin ve yenilik¢i 6gretim yontemlerinin kullanimini tesvik etmek,
e Okullarda dil 6grenimini ve dil ¢esitliligini gelistirmek,
e Ogretim ve okul gelisiminde iyi uygulamalarin paylasimini ve transferini desteklemek,

C. Avrupa Egitim Alaninin olusturulmasina asagidakiler yoluyla katkida bulunmak:

e Okullarin sinir Gtesi degisim ve is birligine girme ve yiiksek kaliteli hareketlilik projeleri yiiriitme
kapasitesini artirmak,

o Okul egitimindeki herhangi bir 6grenci i¢in 6grenme hareketliligini gergekgi bir olasilik haline
getirmek,

e Yurt disindaki hareketlilik donemlerinde 6grencilerin ve personelin 6grenme sonuglarinin
taninmasini tesvik etmek
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2.1.3. Okul Egitimi Alaninda Erasmus Akreditasyonu Aktivite Tiirleri
1- Personel Hareketliligi

- Isbast Gozlem (2-60 giin)

Hareketlilik . . , .
- Ogretmen Gorevlendirme (2-365 giin)
Tiirleri
- Kurslar ve Egitim (2-10 giin)
Mersin ili genelinde Midiirliigiimiize bagli resmi/6zel okul Oncesi, temel egitim veya
Uygun T . i e e
ortadgretim diizeyinde genel egitim veren okullarda gérev yapan yonetici ve 6gretmenler
Katilimeilar

ile Meslek Liselerinde gorev yapan meslek dersleri diginda kalan tiim brans dgretmenleri

uygun katilimcidir.

Katilimcilarin gonderen kurulusun personeli olmasi ve kurulusta aktif olarak gorev

yapiyor olmasi gerekmektedir.

Uygun Yerler Aktivitelerin Program Ulkelerinde veya Ortak Ulkelerde gerceklesmesi gerekir.
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2- Ogrenci Hareketliligi

- Okul Ogrencilerinin Grup Hareketliligi (2-30 giin, grup basina en az 2 6grenci)

- Ogrencilerin Kisa Siireli Ogrenme Hareketliligi (10-29 giin)

- Ogrencilerin Uzun Vadeli Ogrenme Hareketliligi (30-365 giin)

Fiziksel hareketlilige ek olarak, tiim 6grenci hareketliligi etkinlikleri sanal etkinliklerle
harmanlanabilir.
Yukarida belirtilen minimum ve maksimum siireler fiziksel hareketlilik bileseni i¢in

gecerlidir.

Okul Ogrencilerinin Grup Hareketliligi: Gonderen okuldan bir grup égrencinin, baska

Hareketlilik bir iilkedeki akranlariyla birlikte 6grenerek zaman gecirmesini kapsamaktadir. Gonderen

Tirleri okuldaki 6gretmenler veya diger yetkili kisiler, faaliyetin tamami boyunca 6grencilere

eslik etmelidir.

Okul Ogrencilerinin Kisa Siireli Ogrenim Hareketliligi: Ogrenciler, bir ortak okulda
okumak veya yurt disindaki bagka bir ilgili kurulusta staj yapmak i¢in yurtdisinda bir siire
gegirebilirler. Her katilimer i¢in bireysel bir 6grenme programi tanimlanmalidir.

Daha az firsata sahip katilimcilar icin, gerek¢elendirilirse minimum 2 giin siire ile

hareketlilik organize edilebilir.

Okul Ogrencilerinin Uzun Vadeli Ogrenme Hareketliligi: Ogrenciler, bir ortak okulda
okumak veya yurt disindaki baska bir ilgili kurulusta staj yapmak i¢in yurtdisinda bir siire
gecirebilirler. Her katilimci igin bireysel bir 6grenme programi tanimlanmalidir.  Tim

katilimcilara zorunlu ayrilis 6ncesi egitim verilecektir.

Uygun Mersin ili genelinde Miidiirligiimiize bagl resmi/6zel okul oncesi, temel egitim veya

ortadgretim diizeyinde genel egitim veren okullarda kayitli Ogrenciler uygun

Katiimailar katilimeidir.

Katilimcilarin génderen kurulusun 6grencisi olmasi gerekmektedir.

Uygun Yerler  |Faaliyetler, Program Ulkelerinde veya Ortak Ulkelerde gergeklestirilmelidir.
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3-Desteklenen Diger Aktiviteler

Hareketlilik

Tiirleri

- Davetli Uzmanlar (2-60 giin)
- Ogretmen ve Egitimcilere Ev Sahipligi Yapmak (10-365 giin)
- Hazirlik Ziyaretleri

Davetli Uzmanlar: Okullar, okullarinda 6gretme ve 6grenmeyi gelistirmeye yardimet
olabilecek egitmenleri, 6gretmenleri, politika uzmanlarim veya diger nitelikli uzmanlarn
davet edebilir. Ornegin, davet edilen uzmanlar okul personeline egitim verebilir, yeni
Ogretim yontemleri veya organizasyon ve yonetimdeki iyi uygulamalarin aktarilmasina

yardimci olabilir.

Ogretmen ve Egitimcilere Ev Sahipligi Yapma: Basvuru sahibi kuruluslar,
yurtdiginda staj donemi gecirmek isteyen Ogretmenlere ev sahipligi yapabilirler. Ev
sahibi kurulus aktiviteyi olusturmak i¢in destek alirken, katilimcinin seyahat ve bireysel
destegi gonderen kurum tarafindan saglanacaktir (bu amag icin Erasmus+ finansmant

icin bagvuru yapilabilir.)

Hazirhk Ziyaretleri: Kuruluslar hareketlilik gerceklesmeden once ev sahibi ortaklarina
bir hazirlik ziyareti diizenleyebilirler. Hazirlik ziyaretleri, bagimsiz bir faaliyet degil;
personel veya 0grenci hareketliligini destekleyici bir faaliyettir. Her hazirlik ziyaretinin
acik bir gerekgesi olmali ve hareketlilik faaliyetlerinin kapsayiciligini, kapsamini ve
kalitesini iyilestirmeye hizmet etmelidir. Ornegin, daha az firsat firsatlara sahip
katilimcilarin hareketlilik faaliyetlerini daha iyi hazirlamak, yeni bir ortak kurulusla
calismaya baslamak icin veya daha uzun hareketlilik faaliyetleri diizenlemek igin
hazirlik ziyaretleri organize edilebilir. Personele kurs veya egitim faaliyeti hazirliginda

hazirlik ziyaretleri diizenlenemez.

Uygun
Katilimcilar

Davetli uzmanlar, baska bir program iilkesinden okul egitiminde ilgili uzmanliga sahip
herhangi bir kisi olabilir.

Ogretmen ve egitimcilere ev sahipligi yapmak, baska bir Program Ulkesinde bir
Ogretmen egitim programindan (veya benzer bir egitim programindan) yakin zamanda
mezun olmus ya da programa kayitli olan egitmenler veya egitimciler i¢in mevcuttur.
Hazirhk ziyaretleri, personel hareketliligi faaliyetlerine uygun olan ve projenin
organizasyonunda yer alan herhangi bir kisi tarafindan yapilabilir.

Istisnai olarak, uzun dénem grenme hareketliliginde yer alacak dgrenciler ve herhangi
bir faaliyet tiiriinde daha az firsata sahip katilimcilar, faaliyetleri i¢in hazirlik

ziyaretlerine katilabilirler.
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Uygun Yerler

Hazirlik ziyaretleri Program Ulkelerinde veya Ortak Ulkelerde yapilabilir.

Egitimde davet edilen uzmanlarin ve Ogretmenlerin yeri her zaman yararlanict

kurulustur  (konsorsiyum tiyeleri dahil).
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2.2. Erasmus+ Mesleki Egitim Alam1 Akreditasyonu Genel Hedef ve Ozel Amaclar

Mersin Milli Egitim Miidiirligi 2021-2027 ¢agri donemi Erasmus+ Mesleki Egitim Akreditasyonu kapsaminda

asagida belirtmis oldugumuz stratejik hedeflerimiz bulunmaktadir.

1. Mesleki ve Teknik Egitime atfedilen deger ve erisim imkanlarini artirmak,

2. Mesleki ve Teknik Egitimde yeni nesil 6gretim programlarinin etkin uygulanmasini saglamak ve alt yapiy1

iyilestirmek,

3. Mesleki ve Teknik Egitimde egitim-istihdam-iiretim iligkisini giiclendirmek,

4. Bireylerin is ve yasam kalitelerini yiikseltmek amaciyla hayat boyu 6grenme katilim ve tamamlama

oranlarimi artirmak,

5. Ogrenci ve personelin mesleki yabanci dil bilgi ve becerilerinin artirilmasiyla teknolojik yeniliklerin

okullara uyarlanmasini ve dziimsenmesini saglamak,

6. Mesleki ve Teknik Egitim alanlarinda egitim goren mezun 6grencilerin istihdam edilebilirliklerini artirmak,

7. Mesleki ve Teknik Egitim oOgrencileri ile personelin asagida belirlenen mesleki alanlarda/6nerilen

konularda, staj ve/veya egitim faaliyetleri gerceklestirerek kigisel/mesleki gelisimlerinin saglanmasi hedeflenmektedir.

Ogrenci ve Personelin;

a.

b.

C.

d.

e.

f.

g.

h.

Bilisim Teknolojileri alaninda Yapay Zeka, Big Data, Yazilim Uygulamalar1 vb. konularinda
faaliyet gosteren ortamlarda,

Motorlu Araclar Teknolojisi alaninda Hibrit, Elektrikli, Benzinli Ara¢ Uygulamalar1 vb.
konularinda faaliyet gosteren ortamlarda,

Yenilenebilir Enerji Teknolojileri alaninda Giines Panelleri Uretimi ve Bakimi, Riizgar Tribiinii
Uretimi ve Bakimi Uygulamalar1 vb. konularinda faaliyet gdsteren ortamlarda,

Makine Tasarim Teknolojisi alaninda Robotik Sistemli Makine Parca Uretimi, Tasarim Uygulamalar1
vb. konularinda faaliyet gosteren ortamlarda,

Insaat Teknolojisi alaninda Yeni Nesil Insaat Malzemeleri Uretimi, Insaat Teknikleri vb. konularinda
faaliyet gosteren ortamlarda,

Saghik Hizmetleri alaninda Yeni Teknoloji ile Hasta Yagsli Bakim Teknikleri vb. konularinda faaliyet
gOsteren ortamlarda,

Yiyecek-igecek Hizmetleri/Gida Teknolojisi alaninda 3D Gida Uretimi, Gida Teknikleri, Gida
Uriinleri Uretimi vb. konularinda faaliyet gdsteren ortamlarda,

Elektrik-Elektronik Teknolojisi alaninda Yeni Nesil Chip /Komponent Tasarimi, Elektrik Tesisat
Tasarimlar1 vb. konularinda faaliyet gosteren ortamlarda staj ve/veya egitim faaliyetleri

gergeklestirmesi planlanmaktadir.
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2.2.1. Mesleki Egitim Alaninda Erasmus Akreditasyonu Aktivite Tiirleri

1- Personel Hareketliligi

- Isbasi izleme (2-60 giin)
Hareketlilik - Ogretme / Egitim Gérevlendirmeleri (2-365
giin)

Tiirleri - Kaurslar ve Egitim (2-10)

Mersin ili genelinde Midiirliigiimiize bagli mesleki egitim veren resmi/6zel okul ve
kurumlarda gorev yapan Temel Mesleki Egitim ve Ogretimde (iVET) ve Siirekli Mesleki
Uygun Egitim ve Ogretimde (cVET) galisan meslek/teknik dgretmenleri, egitmenler ve ilgili diger

tiim 6gretim dis1 uzmanlar ve personel bulunur.
Katihmeilar

Katilimcilarin géonderen kurulusun personeli olmasi ve kurulusta aktif olarak gorev yapiyor

olmas1 gerekmektedir.

Uygun Yerler Aktivitelerin yurtdisinda bir Program Ulkelerinde veya Ortak Ulkelerde gerceklesmesi

gerekir.
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2-Ogrenci Hareketlilikleri

- Beeceri (Skills Competitions) Yarismalarina Katilim (1 — 10 giin)

- Mesleki Egitim 6grencilerinin grup hareketliligi (2 ila 30 giin, grup basina en az iki Mesleki
Egitim 6grencisi)

- Mesleki Egitim Ogrencilerinin Kisa Dénemli Ogrenme Hareketliligi (10 — 89 giin)

- Mesleki Egitim Ogrencilerinin Uzun Doénemli Ogrenme Hareketliligi (ErasmusPro)(90— 365
giin)

Fiziksel aktivitelere ek olarak, tiim 6grenci hareketliligi aktiviteleri sanal aktivitelerle harmanlanabilir.

Yukarida belirtilen minimum ve maksimum siireler fiziksel hareketlilikler i¢in gegerlidir.

Beceri Yarismalarina Katihm: Mesleki Egitim dgrencileri yurt disindaki beceri yarismalarina katilabilir.

Aktivite sirasinda 6grencilere eslik eden personel, mentorler veya uzmanlar igin de finansman saglanir.

Mesleki Egitim ve Ogretim Ogrencilerinin Grup Hareketliligi: Gonderen kurulustan bir grup 6grenci yurt

disindaki ortak bir Mesleki Egitim ve Ogretim saglayicisinda akranlartyla birlikte 6grenmeye zaman ayirabilir.

Hareketlilik Gonderen kurulus, 6grenme faaliyetlerini ev sahibi iilkedeki ortak bir Mesleki Egitim ve Ogretim saglayicisi
Tiirleri ile igbirligi i¢inde tasarlamalidir. Génderen kurulustaki 6gretmenler, egitmenler veya diger nitelikli egitim

personeli, faaliyetin tiim siiresi boyunca dgrencilere eslik etmeli ve 6grenme siireglerine rehberlik etmelidir.
Gerektiginde diger yetiskinler de refakatci personele destek olmak iizere refakatgi olarak hareket edebilir.
Mesleki Egitim Ogrencilerinin Kisa Siireli Staj Hareketliligi: Mesleki Egitim 6grencileri, yurtdisindaki bir
sirkette, Mesleki Egitim alaninda veya is giicii piyasasinda aktif olan bagka bir kurulusta staj yapabilirler. Staj
dénemi giiglii bir is temelli bilesen icermeli ve her katilimei i¢in bireysel bir 6grenme programi

tanimlanmalidir.

Daha az firsata sahip katilimcilar i¢in, gerekgelendirilirse minimum 2 giin siire ile hareketlilik organize
edilebilir.

Mesleki Egitim Ogrencilerinin Uzun Siireli Staj Hareketliligi (ErasmusPRO) Mesleki Egitim 6grencileri,
bir ortak Mesleki Egitim saglayicisinda, bir sirkette veya Mesleki Egitim alaninda veya is giicii piyasasinda
aktif olan bagka bir kurulusta yurt disinda 6grenim gorerek daha uzun bir siire gegirebilirler.

Staj donemi gii¢lii bir i temelli bilesen igermeli ve her katilimei i¢in bireysel bir 6grenme programi

tanimlanmalidir.
Uygun Temel ve Siirekli mesleki egitim veren resmi/6zel okul ve kurumlarda kayitli 6grenciler ve giraklar.
Katihmeilar Katilimeilar uygun bir temel ve siirekli mesleki egitim programina kayitli olmalidir. 2

Uygun Yerler | Aktivitelerin yurtdiginda bir Program Ulkelerinde veya Ortak Ulkelerde gerceklesmesi

gerekir.

Her Program Ulkesindeki uygun iVET ve ¢VET programlari, yetkili Ulusal Otorite tarafindan tamimlanacak ve
ilgili Ulusal Ajansin web sitesinde yayinlanacaktir.
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3-Desteklenen Diger Aktiviteler

- Davetli Uzmanlar (2-60 giin)
- Ogretmen ve Egitimcilere Ev Sahipligi Yapmak (10-365 giin)
- Hazirlik Ziyaretleri

Davetli Uzmanlar: Okullar, okullarinda 6gretme ve Ogrenmeyi gelistirmeye yardimci
olabilecek egitmenleri, 6gretmenleri, politika uzmanlarim veya diger kalifiye uzmanlar
davet edebilir. Ornegin, davet edilen uzmanlar okul personeline egitim verebilir, yeni
Ogretim yontemleri veya organizasyon ve yoOnetimdeki iyi uygulamalarin aktarilmasina

yardimci olabilir.

Hareketlilik Ogretmen ve Egitimcilere Ev Sahipligi Yapma: Basvuru sahibi kuruluslar, yurtdisinda

Tiirleri staj donemi gecirmek isteyen 0gretmenlere ev sahipligi yapabilirler. Ev sahibi kurulus
aktiviteyi olusturmak icin destek alirken, katilmcinin seyahat ve bireysel destegi
gonderen kurum tarafindan saglanacaktir (Bu amag¢ icin Erasmus+ finansmani igin

basvuru yapilabilir.)

Hazirhk Ziyaretleri: Kuruluslar hareketlilik gerceklesmeden once ev sahibi ortaklarina
bir hazirlik ziyareti diizenleyebilirler. Hazirlik ziyaretleri, bagimsiz bir faaliyet degil;
personel veya Ogrenci hareketliligini destekleyici bir faaliyettir. Her hazirlik ziyaretinin
acik bir gerekcesi olmali ve hareketlilik faaliyetlerinin kapsayiciligini, kapsamii ve
kalitesini iyilestirmeye hizmet etmelidir. Ornegin, daha az firsat firsatlara sahip
katilimcilarin hareketlilik faaliyetlerini daha iyi hazirlamak, yeni bir ortak kurulugsla
calismaya baslamak i¢in veya daha uzun hareketlilik faaliyetleri diizenlemek i¢in hazirlik
ziyaretleri organize edilebilir. Personele kurs veya egitim faaliyeti hazirliginda hazirlik

ziyaretleri diizenlenemez.

Davetli uzmanlar, kendilerini davet eden kurulusun ihtiyaclar1 ve hedefleriyle ilgili

uzmanliga sahip baska bir Program Ulkesinden herhangi bir kisi olabilir.

Uygun Ogretmen ve egitimcilere ev sahipligi yapmak, baska bir Program Ulkesinde bir

Ogretmen egitim programina (veya benzer bir egitim programi) kayith ya da yakin
Katihmcilar
zamanda mezun olmus olan egitmenler veya egitimciler i¢in mevcuttur.

Hazirhk ziyaretleri, personel hareketliligi faaliyetlerine uygun olan ve projenin

organizasyonunda yer alan herhangi bir kisi tarafindan yapilabilir.
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Uygun Yerler

Istisnai olarak, uzun dénem 6grenme hareketliliginde yer alacak dgrenciler ve herhangi bir
faaliyet tiirlinde daha az firsata sahip katilimcilar, faaliyetleri i¢in hazirlik ziyaretlerine
katilabilirler.

Hazirlik ziyaretleri Program Ulkeleri ve Ortak Ulkelere yapilabilir.
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BOLUM 3. OKUL VE KURUMLAR iCiN BASVURU USULLERI

3.1. BASVURU ONCESI KAYIT
3.1.1. EU Login Nedir? Nasil Kayit Olunur?

Mersin Milli Egitim Miidiirligii Erasmus Akreditasyonu kapsaminda personel ve 0Ogrenici hareketlilik
bagvurusu yapacak kurumlarimizin, 6ncelikle Avrupa Komisyonu Kimlik Tanimlama Sistemine bireysel olarak
kaydolmalar1 ve EU Login (ECAS) hesab1 edinmeleri gerekmektedir. EU Login hesabiniz mevcut degilse liitfen 6nce
kaydolunuz:

https://webgate.ec.europa.eu/cas/login

3.1.2.0ID Nedir? OID Nasil Alinir?

Hareketlilik faaliyeti gerceklestirmek isteyen tiim kurumlarimiz; eger OID numaralart yoksa, Avrupa

Komisyonu Kurum Kayit Portalina kayit yaptirmak ve bir Organizasyon Kimlik numarasi (“Organisation ID”) almak
zorundadir.

“Organisation ID” almak i¢in izlenmesi gereken adimlar:

a. Avrupa Komisyonu Kimlik Tanimlama Sistemine kaydolunmali ve bir EU Login hesab1

olusturulmalidir:

b. Kurum Kayit Portalina giris yapilarak bagvuru yapacak kurum adina “Organisation ID” alinmalidir:

Organisation Registration Portal

(https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/organisations/register-my-organisation)

¢. Kurum kaydini tamamladiktan sonra ayni Portal*a kurum adina onaylanmis tiizel kisilik formunun

eklenmesi de zorunludur:

Tizel Kisilik Formu (https://ec.europa.eu/info/publications/legal-entities en)

3.2. Okul Egitimi ve Mesleki Egitim Akreditasyon Konsorsiyum Basvuru Basamaklar1 ve Dikkat Edilecek
Hususlar

Asagida sayilan hususlar 2025 Erasmus+ Program Rehberi ve Erasmus Akreditasyon bagvurusu sirasinda

bagvuru sahibi kurumlarca kabul edilen Erasmus Kalite Standartlar1 esas alinarak hazirlanmustir.

Konsorsiyum {iyesi olmak isteyen kurumlarin bagvurularinin alinmasi ve sec¢im siirecleri Erasmus
Akreditasyonu kapsaminda belirlenen hedefler ve stratejik planla uyumlu olarak adil ve seffaf kriterler gergevesinde

Okul Egitimi ve Mesleki Egitim alaninda Erasmus Akreditasyonlarina sahip Mersin Milli Egitim Midiirliigii tarafindan
gergeklestirilecektir.


https://webgate.ec.europa.eu/cas/login
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/organisation-registration/screen/home
https://ec.europa.eu/info/publications/legal-entities_en
https://ec.europa.eu/info/publications/legal-entities_en
https://ec.europa.eu/info/publications/legal-entities_en

TURKIYE ULUSAL AJANS|
ra S m U S + TURKISH NATIONAL AGENCY

3.2.1. Basvuru Basamaklar

1.

Konsorsiyum bagvurusunun, Turna portal iizerinden okul midiirii veya yetkilendirecegi bir 6gretmen
tarafindan yapilmasi gerekmektedir.

Mersin Milli Egitim Mudiirligii tarafindan EBYS (Elektronik Belge Yonetim Sistemi) araciligi ile
okullara gonderilecek olan resmi yazida belirtilen web adresi iizerinden Turna Portal Bagvuru
Platformu’na ulasilabilir.

https://mersinarge.meb.gov.tr/ web sitesi lizerinden “Erasmus Akreditasyon Konsorsiyum 2025
Basvuru Yonergesi’ni dikkatle okuyarak yonergede bulunan basvuru sorularinin incelenmesi, sorulara
verilecek cevaplarin onceden belirlenmesi ve kriterlere verilen cevaplar1 destekleyici belgelerin
hazirlanmas1 dnemle tavsiye edilir.

Mersin Milli Egitim Midiirliigline bagh tiim resmi/6zel okul/kurumlarin, 2025 Teklif Cagrist Donemi
Erasmus (Okul Egitimi/Mesleki Egitim) Akreditasyonu Konsorsiyum Uyesi olmak igin basvurularini

https://turnaportal.ua.gov.tr/ iizerinden yapmasi gerekmektedir.


http://erasmusmersinmem.com/
https://turnaportal.ua.gov.tr/
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3.2.2. BASVURU ADIMLARI

Adim 1: Okul miidiirii tarafindan turnaportal.ua.gov.tr adresine giris yapilip “e-Devlet ile Giris Yap”

butonuna tiklanmahdir.

=

Tiurkiye Ulusal Ajansi ve THY igbirligi ile

@m\

uqun

TURKIYE ULUSAL AJANSI ILE TURK HAVA YOLLARI ARASINDA
! IMZAI.ANAN ISBIRLIGI PROTOKOLUNE !LISKIN DUYURU

ilantar Anlagmalar

Kurum Adi T| ilan T] Bitig Tarihi T]

Adim 2: A¢ilan sayfadaki alanlara T.C. Kimlik No bilgisi ve e-Devlet sifresi yazilarak “Giris Yap” butonu
tiklanarak sisteme giris yapilir.

e-Devlet Kapisi
KIMLIK DOGRULAMA SISTEMI ik TURNA

https:{fturne ua.goviriurna pServiet?homut=-edi, .

e-Deviet Sifresi Mabil Imza Elektronik Imza T.C. Kimlik Kart1 Internet Bankacihif

T.C. Kimlik Mumaraniz| ve e-Devlet Sifrenizi kullanarak kimliginiz dogrulandiktan sonra isleminize
kaldigimiz yerden devam edebilirsiniz. e-Devlet Sifresi Nedir, Masil Alimr?

T.C. Kimlik No

e-Deviet Sifresi

* g-Devlet sifrenizi unutmaniz durvmunda dodruladifiniz cep
telefonunuzdan yenileme islemi yapabilirsiniz.

Gaventik Kodu M

Lutfen resimde gordiginuz karakterlen yaninda bulunan kutuya
giriniz.

Resmi okuyamiyorsaniz, Uzerine uklayarak yeni bir tane
olusturabilirsiniz.

Sifremi Unuttum


http://erasmusmersinmem.com/

Erasmus+

Admm 3. Ac¢ilan ekranda onayla butonuna basilir.

e-Devlet Kapisi

KIMLIK DOGRULAMA SISTEMI TURNA

httpsffturna.ue gov triturnal_pServet?komut=edkauth

Girig yvapmak istedifjiniz TURMA., baz) kisisel bilgilerinize erisim hakk istemektedir. Lutfen
@ asafidaki listeyi kontrol ederek, paylasmak istemedidiniz bir bilginiz var ise isleme devam
etmeyiniz.

1- Kimlik Dogrulamasi
2. Kimlik Numarasi, Ad, Soyad bilgileriniz.
3 Anne Adi, Baba Adi, Cinsiyet, Dogum Tarihi, Medeni Hal gibi temel bilgileriniz.

4- Sistemde kayith olan dogrulanmig e-Posta adresiniz ve telefon numaramz.

TURKIYE ULUSAL AJANSI

TURKISH NATICNAL AGENCY
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Adim 4. Onay isleminden sonra agilan sayfada oénce “Kabul ediyorum”, ardindan “Génder” butonlarina
basilir. .

TC
DIFIFLER] BAKANLIGL
AVEUFA BIRLIGE BASEANLIG
TURKIYE ULUSAL AJANSL

T.C. Dngisteri Bakandd, Avrupa Rirligi Bagkanligy, Avraps Bifigi EGtim ve Genglik Pr 1 Merkez Bagkanbg), misyoau geregince kagts Avrupa Birligi olmak Gzers diger lkeler ve sgararas

kunahuglarta, egitim ve genglik alarnda finarsal destek, Sgranme ve harsketlilic firsatian soglayen programiann yirstalmesi ve yenilerinn hayata gesirilmesi faaliyetierni yerine getirmek igin
galegir. Bagkankk faaliyetlerinden faydalanan yararlanscilann kigisel veslerin toglar ve “Bilmesi gervken” prensibine bagh clarak kigisel ve Beel niteiidi kigivel verer gler. Verderin igenmesinde 6598
syl Kigizal Vesilerin Karunmas Kanunarun 4 dncil maddesinde belirtilen ilkeler ve 12 nci maddasi geredi bu verilerin kerunmazna yonelk shnmas gerken teckirler géz arinde bulundunsdarsk
iglem yapuli. Kyt artamian; elektronik veriler igin biligim sistemi sunuculan, uygalamalan, kunsmsal bilgisayarar ve depalama ortamian alug bash dakiimanlar ign ise ofis ve argherdir.

Bagkarkk, yararlareclann projeler genedi toplanan kimii Gilgilerind, iletiim bilgilerini, proje bikgilerin, Kuram ag! kulamlarak gereklegtirilen internet erigim bilgilering, kampas girk-qikg bilglerini,
kamers ve fotngraf gérintilening, Kanun'un § inc ve 6 no maddelerinde befirtilen kigisel veri ifleme gartisn kapsaminda toplayabilmekbedic Kigisel ve ozl nitelikl kijisel veriler, Dagkankk ile iigki
devarn sttigi muddetes dagrudan ya da dalayh yentemlerie:

= Idari ve 2dli makamlardan gelen bilgi fleplerinin covapiendinimas, hukuki sireger ve mevauata uyum sadlanmas amacyla,
Bagkanhik yerlegkesi icersinde ziaretsilerin, can ve mal givenliginin sajlanmas: veya bu maddeds belirtdenlere iligkin kurallara upsm saglanmas da dahil clmak dzare yasal yikemiilikesin,
yarg ergandanmin veys petil idari kurbiplann gers kil ve tsbeplarinin yerine getinimesi amacryls,

Tiyareti saik hizmetierinin ve i sadh g w givenlii pakimiciklerinin yertilmes amacyla, Bagkanb§in sunmug aldugu hizmetiern kullanimas amacyla,
Programlann Glkemizde daba etkin ve verimli hale petirlebilmes iin yapdan issatissiki calgmalards we etk anslzi aragtirmalannda kullamimas amaciyla,
Program wygutsmatsnnin degerlendinildigi, sireglar ve sanuglanmin analiz edilgi aragbrma ve raportamalarda kullanilmas amacryla,

Bagkanhign sunimy cidugu hizmetlerin kullandmas amacys,

lenebilmektedic
Yukanda Ez2h edilen esasiar qerpevesinde, kigsel ve Gzel nitelic kigisel verilerimin, belirilen amaglara bagh kalmak kayceda, kamurun befirttigi pantem we amaglara uygun pekikie
laratsilecegini ve igenabilecegin, kanunen petkil kamu kunem ve kunshganns, Kisel Veriled Korma Kursma'nas, Koluk Kuvetierdne, Bgi Teknolojlen ve lletigim Kurmuna, dea

starexlerinin fakibi igin il dangmanlik firmalarine, svskatiacs, ilgik yarg) mercilerine sktanlabilecegin ve bu hususts apk nzam okiugur kabul ve beyan sderm,

Bununka birfikte, KVE Kanunonun 11.maddesi ve ilgil mewzust uyannca; Bagkanhiga bagsuraraik kendimie figili; kiisel veri iglenip iglenmedigini ogrenme, kigisel verilerim iglenmisse buna iigkin
bilgi taleg etme, kigisel verilarimin iglenme amaar ve bunlann amsona uygun kullznibge bullandmsdigin Sgrenme, yurt iginde veys yurt dinda kigisel verilerimin sktanldgs deinci kiler bilme,
kigizel verilerimin eksik weya yanly igenmiy olmas halinds bunlann dazehilmesini isteme, Gbu verilerin igenmesni gerektiren sebeplenin ortadan kalkmas) halirde kigsel verileamin silinmesini
veya yok edimesin isteme, dizehme ve silinme talepleri Gzerine yapilan glemlerin, kigisel verilerin aktanidign Oginc kilere bildidmesini isteme iflenen vesilerimin mimhasiran otomati
sistermler vasitasiyla analiz edilmesi surstiyle kendi aleyhime bir sarucun artaya gkmasna firaz etme, kiisel verilerimin kanuna aykn olsrak islenmes sebebiyle zarara ugramam hikinde zarann
gidesilmesini talep stme ve bu haklan Bagksnhigmz Ve Sorumlus Irtibat Kigsine dstmek izere Sagkanhga yazl pekilde begvurarak talep stme hoblanns sship olfugum karusarnds
bilgileredirildigimi beyan ederim

Aynca, ighu Saziesme kapsaminda peylagime kigisel vererimin dogru ve gincel bu bikgilerde degisiklik olmas: hafinde degigiklikleri Bagkanhda bildinecegimi kabul ve beyan ederim.

Cized ritedikdii kigisel verilerim (uyruk, ceza mabkdmiyeti ve givenlik tedbirlesi bilgisi, ksn gruby, saghk verileri, din, mezhep ve felsefi inang, bivometrik ve genetik veriler, dernek, wakif ve sendika
iiyeligi, siyasi iginee vb.) de dahil cimak uzen gl kiisel verilerimin igenmesine, igili sire; kepsaminda glenme amac ile smids olmak Gzers kullandmasine ve paylagimasna, gereken sire
zarfinda seklanmasina agk nzam cldugunu beyan ederek bu hususta tarsfima gereldi aydinkstmanm yapidigin, Avrupa Birkgi Egitim ve Genglik Programlan Merkezi Bagkanlign Kigisel Verilerin
Karunmas ve klenmesi haklnda Aydinkytma Beyanmi ve iy bu Agik Riza Metni'ni ckusugumu ve antsdagimi;

Veri Sorumbusu: Avrupa Birligi Egitim we Genglk Programlan Merkezi Bagkanhd:

ﬁ

Kabul Etmiyorum [l Kabul Ediyonm|

Erasmus+

s mrgtrpion ey

- AVRUPA BIRLIGE

Adim 5. Bu islemler takip edilerek kurum miidiiriiniin Turna Portal sistemine kayit igslemi tamamlanir. Bu islem
sadece ilk kayit i¢in yapilacaktir. Daha sonraki girislerde kayit islemine gerek kalmadan giris yapilabilmektedir.

Daha 6nce kurum miidiirii Turna sistemine kayith ise sistem bilgileri otomatik olarak getirecektir. Ancak
daha 6nce herhangi bir kayit islemi yapilmadi ise kurumun tanimlanmasi gerekmektedir. Tanimlama islemi
icin sol iist kosedeki kisi simgesine tiklanir.

O /
f—

Duyurular!

llan Bagwuru Tarihi Sonug Durum Eposta ve Telefon Onay!
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Adim 6: Sol tarafta acilan meniiden “Profil” secenegine tiklamir. Kisisel bilgiler ekraninda okul miidiiriiniin
TCKN ve dogum tarihi otomatik olarak gelmektedir. E-Posta adresi ve telefon numarasi eklenerek sag altta
bulunan “Giincelle” butonuna tiklanir. Bilgiler kaydedildikten sonra E-Posta ve telefon kutucuklarinin yaninda
“Dogrula” diigmeleri belirecektir. Bu diigmelere basilarak e-posta adresine ve telefona gelen kodlar girilir ve
dogrulama islemi tamamlanir.

_‘_’ TURNAPortal

- . e
B oo
Kigise! Bilgier Egitim Bilgiteri Persone! Bilgileri

W THY indlirim Kadu

*] el Girig
TN Dagum Tarifi
#]  Cgretmen Cgrensi Girgi

a - [ |
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Miles&Smiles Kodu

[ G vy Sebin vakiruysaraz Igsretleyiniz
[ 2828 Sayi Scuyal Hizmeties Karurs Kapsarmineta haklarind korum, bk weya bemnma karan san bir agrenci kapsaminds Beigeris var o imreticying

[ Annes, batsass ya e kenisine mishtagh 3y4) Bastanan ekenamik apean imks kst bie 5grenc kapsaminda Belgeniz va ise igaretieyiniz

Adim 7: Dogrulama islemi tamamlandiktan sonra Ust kisimda bulunan Personel Bilgileri sekmesine tiklanarak
“Personel Bilgisi Ekle” butonuna basilir ve acilan pencerede “Evet” secenegi isaretlenir.

Personel

Fersanel bilginizi g ilgini
wnaylayan kadar b personel bilginizi KULLANAMAVACAKSINIZ IMIl egitin bakanlgina bagh persanel bilgsi dogrudan mis

‘egitien bakankge servisi tarahnian onaylanacakte) Devam etmek istiyor musunuz?
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Adim 8: Personel bilgisi ekleme ekraninda Personel Tiirii, Sehir ve Kurum adi secilerek “Sorgula” butonuna
basilir. Personel bilgileri sayfasinda eklenen bilgiler goriintiilenir ve bundan sonra kurum miidiirii sisteme
kurumu adina kurumsal giris saglayabilir.

Personel Bilgisi

Fersonel Turi ~

Bersoned / Mill Egitim

Kurum *

[
I

156732 - I MAlS Egisim Modirlign

156864 - Gazi Meslelki ve Teknik Ansdaly Lisesi

156888 - Anamur Mesieki ve Teknit Aradaly Lisesi

156923 - Anamur Halk Egitimi Merkezi

Adim 9: Personel bilgileri sayfasinda gorevi “Miidiir” olan Kisiler icin sistemde “(")g'retmen Ekle” butonu
goriintiilenir. Kurumu adina islemlerin yetki verilen 6gretmen tarafindan yapilabilmesi ve kurumsal hesap
ekranlarina erisilmesi icin “Ogretmen Ekle” butonuna tiklanir ve Yeni Kayit islemi gerc¢eklestirilir.

Ogretmen Bilgisi Ekle/Diizenle

Konsorsiyum Bagvuru ilecek Ogi Listesi (Kur

Tarih

15.01.2025 11:1821

Gasterilen Kayitlar 1-1/1
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listeyi diizenleme ve silme islemleri gergeklestirilebilir.

. Konsorsiyum basvurusu, Turna Portal Sistemine kurumsal giris yapildiktan sonra kurum miidiirii ya da kurum

.....

e Kurum adina bagvuruyu yetki verilen 6gretmen yapacaksa, kurum miidiiriince sisteme eklendikten sonra, yukarida

miidiirler i¢in verilen ilk 8 adim1 o 6gretmen de uygulamalidir.

Basvuru Adimlar:

e turnaportal.ua.gov.tr adresinden okul miidiirii ya da yetkili 6gretmen tarafindan “e-Devlet ile Giris Yap” butonuna

tiklanmalidir.

()

Turklye Ulusal Ajansi ve THY igbirligi ile

&)

ugun

TURKIYE. ULUSAL AJANSI ILE TURK HAVA ‘(OLLARI ARASINDA
! IMZALANAN ISBIRLIGI PROTOI(OLUNE II.ISI(]N DUYURU !

Kurum Adiveys ilan Ad
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e Agcilan sayfada T.C. Kimlik No bilgisi ve e-Devlet sifresi yazilarak “Giris Yap” butonu tiklanarak
sisteme giris yapilir.

e-Devlet Kapisi

TURNA
KIMLIK DOGRULAMA SISTEM https:/fiurna.ua. gov.triturna_pServiet?komut=edka. .

e-Devlet Sifresi Mobil Imza Elektronik Imza T.C. Kimlik Kart Internet Bankacihig

T.C. Kimlik Mumaramzi ve e-Devlet Sifrenizi kullanarak kimliginiz dogrulandiktan sonra isleminize
kaldigimiz yerden devam edebilirsiniz. e-Devilet Sifresi Medir, Nasil Alimir?

* T.C. Kimlik No | o — |

* e=Devlet Sifresi

= |

* g-Deviet sifrenizi unutmanz durumunda dodruladifinz cep
telefonunuzdan yenileme islemi yapabilirsiniz.

Sifremi Unuttum
iptal Girig Yap

e Sisteme kurumsal giris yapilmalidir. Her kurum kendi kurum ismi ile giris yaparak uygun
bagvuru alanini segmelidir. (Okul Egitimi-SCH veya Mesleki Egitim-VET, KA1)

Baglantili Hesaplar E

l:] Kurumsal 1o Bireysel

m “r“
‘ Mersin (I Milli Egrtim Middriogu |

| -

Okl Egitimi (SCH) o |
‘- Proje Tiird
| KA1 b4 vl
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e Konsorsiyum Bagvuru butonu tiklanmalidir.

Son Yaynlanan ilan 2025 - Toplam Basvuru Toplam Anlasma Sayist Turna Proje Sayist

MERSIN MiLLi EGITiM 0 0 @ 0

@ Kurumsal

I <orum siigi o
. MUDUR... g ~—

ilanlar Anlasmalar Turna Projeleri Listesi

Basvury Ee ol Kurum Adi Baslangig Tarihi  Bitig Tarihi 2018-1-TRO1-KA101-056142
rii

MERSIN MILLI 2018-1-TRO1-KA101-070147

e Okul Egitimi alanindan bagvuru gerceklestirecekseniz sag tarafta ¢ikan sayfadaki ilanlar kismindan
‘MERSIN MILLI EGITIM MUDURLUGU ERASMUS+ OKUL EGITIMI AKREDITASYONU
2025 YILI KONSORSIYUM UYELIGI BASVURUSU ilant’ na,

e Mesleki Egitim alanindan basvuru gergeklestirecekseniz sag tarafta ¢ikan sayfadaki ilanlar kismmdan
‘MERSIN MILLI EGITiM MUDURLUGU ERASMUS+ MESLEKI{ EGITIM AKREDITASYONU
2025 YILI KONSORSIYUM UYELIGI BASVURUSU {lan1’ na tiklanmalidur.

e Basvurunuz, karsiniza kategoriler olarak ¢ikacaktir. Her boliimiin atlanmadan eksiksiz yapilmasi
gerekmektedir.

e Kigsisel bilgileriniz gibi bazi bilgileriniz otomatik olarak gelebilmektedir. O kisimlar1 sadece kontrol
edip gegebilirsiniz.

e  Size yonlendirilen sorulari cevapladikca ileri butonuna tiklayarak ilerleyiniz.

e Son boliimde sag altta bulunan ‘ Bagvuruyu Tamamla’ butonuna tiklayarak bagvurunuzu
tamamlayimiz.

e  Basvurunuzu tamamladiktan sonra Basvuru Formu indir butonundan basvurunuzu indirip kaydediniz.
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BOLUM 4 DEGERLENDIRME

4.1. Basvurularin Degerlendirilmesi ve Secimi

Turna Portal Bagvuru Platformu iizerinden bagvurularimi yapan ve kanitlayici belgelerini sunan okul/kurumlar
Erasmus Akreditasyon Konsorsiyum Uyesi Okul/Kurumlar1 Belirleme Komisyonu tarafindan degerlendirmeye
alinacaktir. Erasmus Akreditasyon Konsorsiyum Uyesi Okul/Kurumlari Belirleme Komisyonu iiyeleri; konusunda
uzman, pek ¢ok hareketlilik faaliyetinde yer almis, proje yazma/yliriitme konusunda deneyimli, uluslararasi okul/
kurumlarla is birligi olan Ogretmenler ve yoneticiler ile istihdam, girisimcilik ve is diinyasindan uzmanlardan

olusmaktadir.

Elektronik Bagvuru Platformu iizerinden yapilan bagvurular,

- Mesleki Egitim Erasmus Akreditasyonu Konsorsiyum Uyesi Okul/Kurumlari Belirleme Komisyonu

- Okul Egitimi Erasmus Akreditasyonu Konsorsiyum Uyesi Okul/Kurumlar1 Belirleme Komisyonu

olmak iizere bagvuru alanina uygun komisyon tarafindan, verilen cevaplar dogrultusunda destekleyici belgeler de
incelenerek ‘Erasmus Akreditasyon Konsorsiyum 2025 Basvuru Yonergesi’ nde bulunan degerlendirme

kriterlerine gore, toplam 100 puan {izerinden puanlanacaktir. Okullar kademelerine gore kendi aralarinda siralamaya

konularak listelenecektir.

Degerlendirme sonuglaria gore okullar her kademede “Ilk Katilimer” ve “Tecriibeli Katilimcilar” basliklari
altinda en iist puandan baslayarak siralanacaktir. Tirkiye Ulusal Ajansinin, Mersin Milli Egitim Midiirligii icin
uygun gordigi katilimer sayisi dogrultusunda hareketlilik faaliyetlerine katilacak okullar, 2025 Erasmus+ Teklif
Cagris1 Doneminde hibe tahsisine teklif edilmeye hak kazanacaktir. Yiriitme siirecindeki risk faktorler géz Oniine

almarak her kademe i¢in bes okul yedek olarak belirlenecektir.
Mersin Milli Egitim Miidiirliigli Erasmus Akreditasyonu kapsaminda, hibe tahsisi i¢in Tiirkiye Ulusal Ajansina teklif

edilecek okullarin %90”1 ilk Katihmeilardan , %10’u da Tecriibeli Katthmcilardan olusacaktir. Puan esitligi

durumunda okul/kurumlarin dezavantajlilik durumlarina bakilacaktir.

Dogruluk Beyani: Erasmus+ Programi Okul Egitimi ve Mesleki Egitim Akreditasyonu Konsorsiyum Basvurusu

kapsaminda sunulan cevaplarin ve destekleyici belgelerin kurum yasal temsilcisi tarafindan onaylandigini gésteren
Dogruluk Beyanina bu rehberin son sayfasindan (EK 1) ulasilabilir.
Ciktis1 alinan ve yasal temsilci tarafindan hazirlanan belgenin taratilarak Turna Portal basvuru sistemine

eklenmesi gerekmektedir.
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4.2. Basvurunun Kabulii ve flam

Akreditasyon konsorsiyumuna kabul edilen kurumlar, 4.4“teki Bagvuru Takvimi dogrultusunda miidiirliigimiiz
tarafindan ilan edilecektir.
Secilen katilime1r kurumlarm, hareketlilik faaliyetlerini gergeklestirmek icin gerekli biitce (Seyahat Destegi,
Bireysel Destek, Hazirlik Ziyareti, Kurs Ucretleri, Dil Destegi ve Istisnai Giderler) 2025 Erasmus+ Program Rehberi

kurallarina ve tahsis edilen hibe tutarina uygun olarak, se¢ilen katilimci1 kurumlar igin kullanilacaktir.

4.3. Sozlesmelerin imzalanmasi

Akreditasyon konsorsiyumuna dahil olan kurumlarin ilanindan sonra, Tiirkiye Ulusal Ajansinin hibe tahsislerini
aciklamasi beklenecektir. Bunu takiben Tiirkiye Ulusal Ajansi ile Mersin Milli Egitim Miidiirliigli arasinda imzalanacak
hibe s6zlesmesinin ardindan, Miidiirliiglimiiz bagvurular1 uygun bulunan katilime1 kurumlarla sézlesme imzalayacaktir.

Konsorsiyum iiyesi kurumlarla Miidiirligiimiiz arasinda s6zlesme imzalanmadan once katilimer kurumlarin
bagvurulart kapsaminda yaptiklart harcamalar uygun harcama degildir. Yararlanici kurumun sézlesme oOncesinde

yapacagl harcama ve giderlerden Mersin Milli Egitim Miidiirligi sorumlu tutulamaz.

4.4. Basvuru Takvimi

Tarih Faaliyet
17 Ocak 2025 Okul/Kurumlar icin Basvuru Siiresinin Baslamasi
30 Ocak 2025 Okul/Kurumlar icin Basvuru Siiresinin Bitisi

20 Subat 2025 AKreditasyon Konsorsiyumuna Dahil Olan Kurumlarin A¢iklanmasi
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4.5. Hazirhk Faaliyetleri ve Goriiniirliik Kurallar:

Mersin Milli Egitim Midirliigii“niin Erasmus Akreditasyon Hareketlilik programlarina dahil olan katilimci
okul/kurumlar, hareketlilik faaliyetleri oncesinde gorevle ilgili, kiiltiirel ve dilsel hazirliklarin1 tamamlamayla
ylikiimliidiirler. Bununla birlikte katilime1 kurum; her tiirli hazirlik, yaygmlastirma ve goriiniirlik faaliyetlerini
Mersin Milli Egitim Miidiirliigi ile etkilesimli is birligi yaparak gergeklestirmeyi taahhiit eder.

Kurumlar, dijital platformlarda Mersin Milli Egitim Midiirliigii*niin Erasmus Akreditasyon Hareketlilik
faaliyetleri ic¢in tanimlanan goriiniirlik materyallerini tiim yayginlastirma kanallar1 iizerinde kullanmasi
gerekmektedir. Ayrica faaliyetlerini kendi sosyal medya kanallari, yazili ve gorsel basin ve posta yoluyla
duyuracaklardir. (Bunlar; kurumsal e-posta yoluyla, Youtube, Facebook, X, Instagram, Telegram vb. sosyal medya
platformlari, Mersin Milli Egitim Midiirliigii Erasmus Akreditasyon hareketlilik faaliyetleri igin olusturulmus
kanallardir.)

Ayrica okullar, yapmis oldugu tiim alt programlarda bulunan yerel, bolgesel, ulusal ve uluslararasi faaliyetlerin
yayginlastirilmasi konusunda;

e Kisi ve Personele,

e Okula/Kuruma,

e Kendi ilgesinde bulunan diger okul ve kurumlara,

e Yerel, bolgesel, ulusal ve uluslararasi boyutta yapilan calismalarda elde edilen 6grenme kazanimlarinin

yayginlastiritlmasi konusunda katki saglayacagini taahhiit eder.

Not: Mersin Milli Egitim Miidiirliigii, Avrupa Komisyonu ve Tiirkiye Ulusal Ajansr’min Erasmus+ 2025

Teklif Cagris1 Donemi i¢inde yapacag degisiklikleri isbu basvuru rehberi icinuyarlama hakkina sahiptir.

Not: Isbu basvuru rehberinde deginilmemis konularda ya da Program Kilavuzu ile ¢elisen noktalarda

2025 Erasmus+ Program Rehberi gecerlidir.

Iletisim icin:

mersinakreditasyon@gmail.com
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EK1

DOGRULUK BEYANI

Mersin Milli Egitim Midiirligii Erasmus Akreditasyon Konsorsiyum 2025 Basvuru Rehberi' ni esas alarak
yaptigimiz konsorsiyum iiyelik basvurumuz dogrultusunda, Turna Portal Bagvuru Platformu'nda belirtilen bilgilerin ve
ekte sunulan destekleyici belgelerin dogrulugunu beyan ederim.

Mersin Milli Egitim Miidiirliigi tarafindan gerekli gortildiigii takdirde, bu beyanin muhatabi olan kurumdan tiim
sorulara verilen cevaplar1 kanitlayici/destekleyici belge sunmalari talep edilebilir.

Hibe tahsisi gergeklestigi takdirde bu Dogruluk Beyanini imzalayan yetkili Hibe S6zlesmesinde yer alan hiikiim ve
kosullar1 kabul eder.

Hibe tahsisinde katilimin bir sart1 olarak istenilen bilgilerde yalan beyanda bulundugunun tespit edilmesi halinde

bu beyanin muhatabi reddedilebilir ya da idari yaptirimlarla (elenme) karsilasabilir.

Tarth:
Okul Adi:

Yasal Temsilci Ad1 Soyadi:

Miihiir:

Imza:
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